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Zusatzvereinbarung Lohn
Zum

Landesmantelvertrag fiir das schweizerische

Bauhauptgewerbe 2023-2025 (LMYV 2023)
vom 5. November 2024

zwischen

Schweizerischer Baumeisterverband (SBV)
Weinbergstrasse 49, 8006 Ziirich einerseits

sowie

Gewerkschaft Unia
Weltpoststrasse 20, 3015 Bern

und

Gewerkschaft Syna
Romerstrasse 7, 4600 Olten andererseits
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Kapitel I: Zweck und Umfang der Vereinbarung
Die vorliegende Vereinbarung regelt die Lohnanpassung fiir das Jahr 2025 im Bau-
hauptgewerbe.

Kapitel II: Lohnanpassungen

Art. 1 Effektivlohne

Allen dem LMV unterstellten Arbeitnehmern wird per 1. Januar 2025 eine (generelle)
Anpassung des Einzellohnes auf allen Lohnklassen geméss Art. 42 und den Anhéngen
13 und 17 LMV von 1.4 Prozent gewihrt.

Voraussetzung fiir die Gewdhrung der LohnerhShung ist, dass der Arbeitnehmer im
Jahr 2024 mindestens 6 Monate in einem dem LMV unterstellten Betrieb gearbeitet hat
und «voll leistungsfahigy ist (vgl. 45 Abs. 1 lit. a LMV).

Fiir Arbeitnehmende, die im Sinne von Artikel 45 Absatz 1 Buchstabe a Ziffer 1 LMV
dauerhaft nicht voll leistungsfihig sind, ist individuell eine schriftliche Vereinbarung
tiber die Lohnerhohung zu treffen, welche die vorstehenden Ansétze gemiss Art. 41
Abs. 1 unterschreiten kann.

Berechnungsgrundlage fiir die Anpassung ist der Einzellohn vom 31. Dezember 2024.
Ab dem 30. September 2024 bereits vereinbarte generelle (betriebsweite) Teuerungs-
anpassungen und Lohnerh6hungen kénnen an die vorstehendende Erhéhung per 1. Ja-
nuar 2025 angerechnet werden.

Art. 2 Basislohne

Die Basislohne gemiss Art. 41 LMV, Anhang 9, Art. 6 Abs. 2 Anhang 13 und Art. 5
Abs. 2 Anhang 17, Stand 31. Dezember 2024 werden auf den 1. Januar 2025 um 1,4
Prozent pro Monat bzw. analog die Stundenldhne (mathematisch gerundet auf

CHF 0.05) erhoht. Die jeweiligen Tabellen sind im Anhang I zu dieser Vereinbarung
enthalten.

Kapitel V: Schlussbestimmung und Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt unter Vorbehalt der Zustimmung der zustindigen Verbandsor-
gane mit ihrer Unterzeichnung in Kraft, sofern auch die Zusatzvereinbarung XIII zum
GAYV FAR gleichzeitig unterzeichnet wird.

Die Parteien dieser Vereinbarung setzen alles daran, dass die Lohnerh6hungen sowie
die gednderten Basislohne auf den nidchstmoglichen Zeitpunkt allgemeinverbindlich
erklart werden. Sie verpflichten sich, allfillige Einsprachen gemeinsam zu bekdmpfen
und alles in ihrer Macht Stehende zu unternehmen, um allfillige Einsprecher zum
Riickzug der Einsprachen zu bewegen.

Zirich, den 5. November 2024
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Fiir den Schweizerischen Baumeisterverband SBV \

Gian-Luca Lardi Michael Kehrli

Bernhard Salzmann

Fiir die Gewerkschaft Unia

Nico Lutz Vania Alleva Chris Kelley

Fiir die Gewerkschaft Syna

N - % ()
Nora Picchi %myﬂuﬁ ighel

ANHANG I:
Tabellen der Basislohne geméss Art. 41 LMV, Anhang 9, Art. 6 Abs. 2 Anhang 13
und Art. 5 Abs. 4 Anhang 17 fiir 2025
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Anhang |
Tabellen der Basisléhne gemass Art. 41 LMV, Anhang 9,

Art. 6 Abs. 2 Anhang 13 und Art. 5 Abs. 2 Anhang 17 fiir
2025

Gem. Art. 2 dieser Vereinbarung (siehe vorne) werden die Basisléhne gemass
Art. 41 LMV, Anhang 9, Art. 6 Abs. 2 Anhang 13 und Art. 5 Abs. 2 Anhang 17, Stand
31.12.2024 auf den 1.1.2025 um 1.4% (Monatsléhne) bzw. analog die Stundenlthne
(mathematisch gerundet auf CHF 0.05) erhoht.

Art. 41 Abs. 2 LMV Anpassung der Basisléhne

2 Die Basisléhne je Lohnklasse betragen in Schweizer Franken (CHF) im Mo-
nat bzw. in der Stunde (Einteilung siehe Anhang 9):

Basislohn ab dem 1. Januar 2025

Zone Lohnklassen
\Y Q A B c
ROT 6689 /38.00 | 5976/33.95 5764 /32.75 5447/ 30.95 4875/ 27.70
BLAU 6429/36.55 | 5894 /33.50 5687 / 32.30 5311/30.20 4803 /27.30
GRUN 6167 /35.05 | 5818/33.05 5610/31.90 5174 /29.40 4738 /26.90

L
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Anhang 9: Basisléhne ab 1. Januar 2025

In Anwendung von Art. 41 LMV 2023 wird in den nachstehenden Artikeln die geo-
grafische Einteilung der Basisléhne festgelegt:

Es gelten die folgenden Basisléhne 2025 in CHF:

Stundenlohn Lohnklasse
V (Vorarbeiter)

ROT 38.00 Regio Basel’

BLAU 36.55 Aargau, Appenzell (AI/AR), Bern — ausgenommen die Amtsbezirke Aarberg, Aar-
wangen, Biel, Burgdorf, Biren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Die-
merswil, Moosseedorf, Miinchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachsel-
wald, Wangen a.A. — Freiburg, Genf, Glarus, Graubiinden, Jura, Luzern, Neuen-
burg, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz?, Solothurn (ohne Bezirke
Dorneck-Thierstein),

St. Gallen®, Thurgau, Uri, Waadt, Wallis, Zug, Ziirich.

GRUN |35.05 Bern — die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf, Biiren, Erlach,
Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf, Miinchenbuch-
see), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Tessin.

Q (Gelernter Bau-Facharbeiter)

ROT 33.95 Aargau, Regio Basel, Genf, Jura, Neuenburg, Waadt, Zurich.

BLAU 33.50 Bern, Freiburg, Glarus, Graubtinden (ohne Kreise Brusio, Poschiavo, Bergell, mit
Gemeinde Maloja), Luzern, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz, Solo-
thurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen, Thurgau, Uri, Wallis, Zug.

GRUN 33.05 Appenzell (AI/AR), Graubtinden (Kreise Brusio, Poschiavo Bergell ohne Ge-
meinde Maloja), Tessin.

A (Bau-Facharbeiter)

ROT 32.75 Genf, Aargau, Regio Basel, Waadt, Ziirich.

BLAU 32.30 Bern, Freiburg, Glarus, Graubiinden (ohne Kreise Bergell, Brusio, Poschiavo, mit
Gemeinde Maloja), Jura, Luzern, Neuenburg, Nidwalden, Obwalden, Schaffhau-
sen, Schwyz, Solothurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St.Gallen, Thurgau,
Uri, Wallis, Zug.

GRUN 31.90 Appenzell (AlI/AR), Graubtinden (Kreise Brusio, Poschiavo, Bergell ohne Ge-
meinde Maloja), Tessin.

B (Bauarbeiter mit Fachkenntnissen)

ROT 30.95 Regio Basel, Genf, Waadt, Zirich.

BLAU 30.20 Aargau, Appenzell (AI/AR), Bern, Freiburg, Glarus, Graubtinden, Jura, Luzern,
Neuenburg, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz, Solothurn (ohne Be-
zirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen, Tessin, Thurgau, Uri, Wallis, Zug.

GRUN 29.40
C (Bauarbeiter ohne Fachkenntnisse)

ROT 27.70 Regio Basel, Freiburg, Genf, Jura, Neuenburg, Thurgau, Waadt, Wallis, Zirich.

BLAU 27.30 Aargau, Appenzell (AI/AR), Bern, Glarus, Graubtinden (ohne Kreise Brusio,
Poschiavo, Bergell, mit Gemeinde Maloja), Luzern, Nidwalden, Obwalden,
Schaffhausen, Schwyz, Solothurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen,
Tessin, Uri, Zug.

GRUN 26.90 Graubuinden (Kreise Brusio, Poschiavo und Bergell ohne Gemeinde Maloja),

'Regio Basel = Basel-Landschaft, Basel-Stadt, Solothurn (Bezirke Dorneck-Thierstein)

2Schwyz (jeweils exkl. Bezirke March und Hofe)

7 St. Gallen (jeweils inkl. Bezirke March und Hofe)

al
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Monatslohn

Lohnklasse

V (Vorarbeiter)

ROT

6689

Regio Basel.

BLAU

6429

Aargau, Appenzell (AI/AR), Bern — ausgenommen die Amtsbezirke; Aarberg,
Aarwangen, Biel, Burgdorf, Buren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden
Diemerswil, Moosseedorf, Miinchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachsel-
wald, Wangen a.A. — Freiburg, Genf, Graubtinden (ohne Kreise Brusio, Poschi-
avo, Bergell, mit Gemeinde Maloja), Jura, Luzern, Neuenburg, Nidwalden, Ob-
walden, Schaffhausen, Schwyz, Solothurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein),
St. Gallen Thurgau, Uri, Waadt, Wallis, Zug, Zrich.

GRUN

6167

Bern — die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf, Biiren, Erlach,
Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf, Miinchenbuch-
see), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Glarus, Graubtinden
(Kreise Brusio, Poschiavo, Bergell ohne Gemeinde Maloja), Tessin.

Q (Gelernter Bau-Facharbeiter)

ROT

5976

Aargau, Bern (Amtsbezirke Courtelary, La Neuveville, Moutier), Regio Basel,
Genf, Waadt

BLAU

5894

Bern — ausgenommen die Amtsbezirke Courtelary, La Neuveville, Moutier,
Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf, Biiren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Ge-
meinden Diemerswil, Moosseedorf, Miinchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau,
Trachselwald, Wangen a.A. — Freiburg, Jura, Neuenburg, Solothurn (ohne Be-
zirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen (Stadt St. Gallen, Gemeinde Gaiserwald
und Quartier Kronbiihl der Gemeinde Wittenbach), Thurgau, Wallis, Zirich.

GRUN

5818

Appenzell (AlI/AR), Bern — die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf,
Biren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf,
Munchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Gla-
rus, Graubilinden, Luzern, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz, St.
Gallen (inkl. Bezirke March und Héfe, jedoch ohne Stadt St. Gallen, Gemeinde
Gaiserwald und Quartier Kronbiihl der Gemeinde Wittenbach), Tessin, Uri, Zug.

A (Bau-Facharbeiter)

ROT

5764

Aargau, Regio Basel, Genf, Waadt.

BLAU

5687

Bern — ausgenommen die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf, Bii-
ren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf, Miin-
chenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Freiburg,
Jura, Neuenburg, Solothurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen (Stadt
St. Gallen, Gemeinde Gaiserwald und Quartier Kronbiihl der Gemeinde Witten-
bach), Thurgau, Wallis, Ziirich.

GRUN

5610

Appenzell (AlI/AR), Bern — die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf,
Buren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf,
Munchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Gla-
rus, Graubiinden, Luzern, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz, St.
Gallen (inkl. Bezirke March und Héfe, jedoch ohne Stadt St. Gallen, Gemeinde
Gaiserwald und Quartier Kronbtihl der Gemeinde Wittenbach), Tessin, Uri, Zug.

B (Bauarbeiter mit Fachkenntnissen)

ROT

5447

Regio Basel, Genf, Waadt.

BLAU

5311

Aargau, Appenzell (AlI/AR), Region Stadt Bern, Kanton Bern, Freiburg, Glarus,
Graubiinden (ohne Kreise Brusio, Poschiavo, Bergell, mit Gemeinde Maloja),
Jura, Luzern, Neuenburg, Nidwalden, Obwalden, Schaffhausen, Schwyz, Solo-
thurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen, Thurgau, Uri, Wallis, Zug,
Zlrich.

GRUN

5174

Graubiinden (Kreise Brusio, Poschiavo, Bergell ohne Gemeinde Maloja), Tessin.

C (Bauarbeiter ohne Fachkenntnisse)

ROT

4875

Regio Basel, Genf, Waadt.

BLAU

4803

Aargau, Bern — ausgenommen die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burg-
dorf, Biren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moossee-
dorf, Miinchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. —
Freiburg, Jura, Luzern, Neuenburg, Nidwalden, Obwalden, Schwyz (ohne Be-
zirke March und Héfe), Solothurn (ohne Bezirke Dorneck-Thierstein), St. Gallen
(Stadt St. Gallen, Gemeinde Gaiserwald und Quartier Kronbiihl der Gemeinde
Wittenbach), Thurgau, Uri, Wallis, Zug, Zirich.

GRUN

4738

Appenzell (Al/AR), Bern — die Amtsbezirke Aarberg, Aarwangen, Biel, Burgdorf,
Biren, Erlach, Fraubrunnen (ohne die Gemeinden Diemerswil, Moosseedorf,
Munchenbuchsee), Laupen, Nidau, Signau, Trachselwald, Wangen a.A. — Gla-
rus, Graubtinden, Schaffhausen, Schwyz (Bezirke March und Hofe), St. Gallen
(inkl. Bezirke March und Hofe, jedoch ohne Stadt St. Gallen, Gemeinde Gaiser-
wald und Quartier Kronbiihl der Gemeinde Wittenbach), Tessin.

s
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Anhang 13: Zusatzvereinbarung «Grund- und Spezialtiefbau»

Art. 6 Abs. 2 Anpassung der Basisléhne

2 Fur alle dieser Zusatzvereinbarung unterstehenden Baustellen gelten im Mi-
nimum die Basisléhne (Monatsléhne und Stundenléhne) des Zonen-Basisloh-
nes BLAU nach Art. 41 LMV:

Basislohn ab dem 1. Januar 2025

Zone Lohnklassen
Y, Q A B c
BLAU 6429 / 36.55 5894 / 33.50 5687 / 32.30 5311 /30.20 4803 / 27.30

Anhang 17: Zusatzvereinbarung fiir das Betontrenngewerbe

Art. 5 Abs. 2 Anpassung der Basisléhne

2 Basislohn: Fur alle dieser Zusatzvereinbarung unterstehenden Betriebe und
Baustellen gelten in Abweichung von Art. 41 LMV im Minimum die folgenden
Basislohne:

Basislohn ab dem 1. Januar 2025

Zone Lohnklassen
Y, Q A B c
ROT 6689 / 39.55 5976 / 35.35 5764 / 34.05 5447 [ 32.20 4875/ 28.80
BLAU 6429 / 38.00 5894 / 34.85 5687 / 33.60 5311/ 31.40 4803 / 28.40




